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Boletim de Servigo Eletronico em 26/01/2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

RESOLUGAO N2 15/CEPE, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

DispGe sobre a politica de a¢Ges afirmativas nos cursos
de pds-graduacdo stricto sensu da Universidade Federal
do Ceara.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que deliberou o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sua reuniao
do dia 1° de dezembro de 2023, na forma do que dispdem o inciso V do Art. 53 da Lei n? 9.394/96, as
alineas “d” do art. 39, “c” do artigo 13, e “s” do art. 25 do Estatuto da UFC, e o inciso Il do art. 51 do
Regimento do CEPE, nos termos da documentacdo apresentada no processo administrativo SEI/UFC n2
23067.056945/2023-10, e ainda, considerando a recente edicdo da Lei federal 14.723/2023, que
reformulou o sistema de cotas no ensino federal, ampliando as a¢Ges afirmativas para que os cursos de
pds- graduacdo stricto sensu das instituicdes federais de ensino superior reservem vagas em seus
programas para pretos e pardos, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia,

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar a politica de a¢bes afirmativas nos cursos de pds-graduacdo, para
inclusdo de pretos, pardos, indigenas e quilombolas, e de pessoas com deficiéncia, no ambito da
Universidade Federal do Ceara.

Art. 22 Para efeito desta resolucao, sdao considerados pretos ou pardos aqueles que assim
se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo nos processos seletivos dos cursos de pds-
graduacdo stricto sensu, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 12 Considera-se um documento valido a autodeclaracdo assinada pelo candidato durante
o processo seletivo de estudantes, confirmando sua identidade étnico-racial.

§ 22 A autodeclaracdo do candidato goza de presuncdo relativa de veracidade, que
prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo.

§ 392 Para efeito desta resolugdo, serdo considerados indigenas aqueles que assim se
autodeclararem e apresentarem, por ocasido da inscricdo nos processos seletivos dos cursos de pds-
graduacdo stricto sensu, cépia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou
declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, assinada por lideranga étnica local
devidamente legitimada.

§ 42 Para efeito desta resolucdo, serdao considerados quilombolas aqueles que assim se
autodeclararem e apresentarem, por ocasido da inscricdo nos processos seletivos dos cursos de pds-
graduacdo stricto sensu, declaracdo emitida pelo grupo ao qual pertence, assinada por lideranga étnica
local devidamente legitimada.

§ 52 Para efeito desta resolucdo, serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrarem na tipologia descrita na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com

https://sei.ufc.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5098731&infra_sistema=...

1/3



26/01/2024, 14:44 SEI/UFC - 4689072 - Resolugdo Conselhos/Comités

Deficiéncia), e nos Decretos n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

§ 62 Os requisitos para comprovacao das deficiéncias e as condi¢cbes adequadas de
acessibilidade serdao definidos conjuntamente com a Secretaria de Acessibilidade, pautando-se nas
politicas e normativas em vigor.

§ 72 As Pessoas com Deficiéncia comprovardo suas condi¢cdes por meio de laudos médicos
emitidos e entregues no ato de inscricdo e poderdo passar por pericia médica na UFC.

Art. 32 Fica reservado aos pretos e pardos, indigenas, quilombolas e pessoas com
deficiéncia o percentual de 30% (trinta por cento) do total de vagas oferecidas nos processos seletivos
dos cursos de pds-graduacao stricto sensu.

§ 12 O percentual acima podera ser superior, atingindo o limite maximo de 50% (cinquenta
por cento) do total de vagas oferecidas nos processos seletivos, por decisdo dos colegiados dos
Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu, devidamente justificada segundo as caracteristicas, linhas e
areas de atuacdo dos cursos, ou outro critério que se mostre razodvel, proporcional e adequado.

§ 22 O total de vagas reservadas a candidatos pretos e pardos, indigenas, quilombolas ou
pessoas com deficiéncia sera especificado expressamente nos editais dos processos seletivos, por drea do
conhecimento ou area tematica definidas no edital, conforme o caso, sendo:

| - drea do conhecimento entendida como a que define ou nomeia o curso ou programa
como um todo;

Il - drea tematica entendida como area de concentragdo, linha de pesquisa, projeto
tematico ou qualquer subdivisao similar da area de conhecimento do curso ou programa.

§ 32 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas e com deficiéncia, esse serd aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 49 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo.

§ 52 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia aprovados
entro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndao serdo computados para efeito do
dentro d d f d I tad feito d
preenchimento das vagas reservadas a politica de a¢Ges afirmativas.

§ 62 Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo, indigena, quilombolas ou com
deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro (preto ou pardo),
indigena, quilombolas ou com deficiéncia imediatamente posteriormente classificado.

§ 72 Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos pretos ou pardos, indigenas,
quilombolas ou com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacao.

§ 82 Os candidatos que optarem por concorrer como cotistas e os candidatos as vagas de
ampla concorréncia estarao sujeitos aos mesmos critérios de avaliacdo no respectivo processo seletivo.

Art. 42 Cabe as comissOes de selecdo designadas pelas coordenacbes dos programas de
pds-graduacao stricto sensu verificar, por ocasido das inscricdes, a apresentacao das declaracdes previstas
no Art. 19, por candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia, necessarias para
que concorram as vagas reservadas a agoes afirmativas.

Paragrafo Unico. Em caso de suspeita de autodeclaracdo falsa, mediante dentncia formal,
com materialidade, a Comissdao de Heteroidentificacdo desta Universidade Federal do Cearad serd
consultada e emitira parecer conclusivo, que serd considerado como decisivo para a andlise do ato
administrativo.
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Art. 52 Os Colegiados dos Programas de Pds-graduacdo Stricto Sensu poderdao aprovar
outras categorias para a oferta de vagas de a¢des afirmativas, considerando outros grupos minoritarios ou
socialmente vulnerabilizados, com as devidas justificativas da politica.

Art. 62 A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao, revogando-se a
Resolugdo n? 10/CEPE, de 11 de Julho de 2023.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, Fortaleza (CE), em 1° de dezembro de 2023.

Prof. Custodio Luis Silva de Almeida
Reitor

Documento assinado eletronicamente por CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA, Reitor, em
14/12/2023, as 09:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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